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Unsere Bücher erhalten Sie über Ihre Buchhandlung oder direkt bei uns.

AVR
Loseblatt-Ausgabe
Grundwerk mit Ordner und 
Register
Immer auf dem aktuellen Stand
1.332 Seiten € 76,00
ISBN 978-3-7841-2732-3

Arbeitsrecht der Caritas
Loseblatt-Ausgabe
Grundwerk mit 3 Ordnern und 
Register
Immer auf dem aktuellen Stand
4.000 Seiten, € 128,00
ISBN 978-3-7841-2094-2

MAVO
Loseblatt-Ausgabe
Grundwerk mit Ordner und Register
Immer auf dem aktuellen Stand
1.300 Seiten, € 89,00
ISBN 978-3-7841-2421-6

Unsere Loseblattwerke mit digitaler Version– immer aktuell
Bewährt, übersichtlich, lesefreundlich. 
Anerkannte Autoren aus Praxis und Wissenschaft gewährleisten, dass Sie immer 
auf dem aktuellen Stand des Arbeitsrechts in Kirche und Caritas bleiben.

INKLUSIVE MAVO-
KOMMENTAR-APP

INKLUSIVE PRAXIS-
KOMMENTAR-APP

IMMER AKTUELL UND 
INKLUSIVE ZUGANG 
ZUR AVR-ONLINE

INKLUSIVE 
MAVO-
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LIEBE  
KOLLEGINNEN,   
LIEBE  
KOLLEGEN,

um der übernommenen Verantwortung gegenüber Ihren Kolleg*innen 
und der Einrichtung auch im Jahr 2019 gerecht zu werden, brauchen Sie 
Kenntnisse im Umgang mit der MAVO und der AVR bzw. DVO. 

Im letzten Jahr konnten Sie durch Schulungen Ihr Wissen erweitern, aus 
dem Erfahrungsaustausch mit anderen Mitarbeitervertretungen 
schöpfen und so die neuen Herausforderungen annehmen.  

Mit unserem diesjährigen Schulungsprogramm versuchen wir, die 
aktuellen Bedürfnisse zu berücksichtigen und die Angebote so 
zusammenzustellen, dass für jede*n etwas dabei ist. 

Auf Grund der hohen Nachfrage nach unseren angebotenen Schulungen 
im Jahr 2018 haben wir uns für ein größeres Tagungshaus entschieden - 
das Bischof-Benno-Haus des Bistums Dresden-Meißen in Schmochtitz. 

Nutzen Sie Ihr Recht auf die Teilnahme an Schulungsveranstaltungen 
nach § 16 MAVO. Unsere Schulungen sind vom Bischöflichen Ordinariat 
als geeignet anerkannt. Fassen Sie in Ihrer MAV rechtzeitig einen 
ordnungsgemäßen Beschluss über die Teilnahme, informieren Sie den 
Dienstgeber darüber und melden Sie sich bei uns an. 

Wir wünschen Ihnen einen guten Start ins neue Jahr und freuen uns auf 
ein Treffen bei einer der nächsten Schulungen! 

Ihr  

Tobias Jensch



MAVO -
VER TIEFUNGSSCHULUNG

In dieser Schulung werden die MAVO-Grundkenntnisse  aufgefrischt. 
Hierbei werden die zum 01.01.2018 novellierten MAVO-Paragraphen und 
die Zustimmungsparagraphen (§ 33 - § 36) besonders intensiv betrachtet.  
Weiterhin werden in dieser Schulung Kenntnisse vermittelt über: 
• die Entstehung und die Aufgaben einer Gesamt-MAV, 
• die Aufgaben der MAV bei einer Kündigung, 
• Anforderungen an und mögliche Inhalte von Dienstvereinbarungen, 
• Möglichkeiten der MAV, ihre Rechte einzufordern und damit die MAVO 

umzusetzen. 

Referent: RA Dr. Norbert Gescher

Termin: 5. bis 7. Februar 2019

Zielgruppe: alle Mitarbeitervertreter*innen

2019-1

Bischof-Benno-Haus Schmochtitz 

Schmochtitz 1, 02625 Bautzen

Preis p. P. inkl. Vollpension, Übernachtung und 
Getränke  

310 €Foto: Bischof-Benno-Haus

Anmeldung bis: 15. Januar 2019



Was sind Überstunden, was ist Mehrarbeit? Werden Pausen ordentlich  
gewährt, Ruhezeiten eingehalten, Arbeitszeitkonten korrekt geführt,  
Bereitschaftsdienste richtig geplant und abgerechnet?  
Immer wieder sind Sie als MAV mit der Dienstplangestaltung und dem 
Arbeitszeitgesetz konfrontiert.  
In diesem Seminar bekommen Sie einen Überblick über die vielen 
Regelungen im kirchlichen Dienst. Dazu werden die Grundlagen des 
Arbeitsrechts beleuchtet und in Praxisbeispielen unter 
Berücksichtigung der Beteiligungsrechte einer MAV thematisiert.

Referent: Wolfgang Bartels

Termin: 19.-21. März 2019

Zielgruppe: alle Mitarbeitervertreter*innen

2019-2

ARBEITSZEIT  UND 
DIENSTPLANGESTALTUNG

�5

Anmeldung bis: 31. Januar 2019

Bischof-Benno-Haus Schmochtitz 

Schmochtitz 1, 02625 Bautzen

Preis p. P. inkl. Vollpension, Übernachtung und 
Getränke  

310 €Foto: Bischof-Benno-Haus



In dieser Schulung sollen die Teilnehmer*innen aus kleinen MAVen (1-3 
MAV-Mitglieder) speziell in der Organisation ihrer MAV-Tätigkeit geschult 
und motiviert werden. 
Wie arbeite ich als Mitarbeitervertreter*in? 
Wie organisiere ich Versammlungen? Wie komme ich zu Beschlüssen 
und setze Anträge auf? 
Alles wird im Hinblick auf die Situation einer kleinen MAV behandelt. 
Dazu sollen Ängste abgebaut und die Mitarbeitervertreter*innen für 
ihre wichtige Arbeit gestärkt werden. 

Anmeldung über die Geschäftsstelle der DiAG MAV Dresden-Meißen, 
E-Mail: schulung@diagmav-dresden-meissen.de 

Referent: Wolfgang Bürder

Termin: 8. April 2019

Zielgruppe: Mitarbeitervertreter*innen aus 1er bis  

3er-MAVen

2019-3

SCHULUNG FÜR KLEINE MAVEN

Anmeldung bis: 28. Februar 2019

Preis p. P. inkl. Mittagessen und Getränke  

80 €

Bischöfliches Ordinariat 

Käthe-Kollwitz-Ufer 84, 01309 Dresden



BE TRIEBSWIR TSCHAFTLICHE 
GRUNDLAGEN FÜR 
INFORMATION  NACH §27A /  
27B MAVO /  
WIR TSCHAFTSAUSSCHÜSSE 2

Wie lese ich eine Bilanz? Wie erkenne ich die wirtschaftliche Lage meiner 
Einrichtung aus dem vorgelegten Zahlenmaterial? Was ist ein 
Lagebericht und wie verstehe ich ihn?  

Wenn Sie als Vertreter*in der Mitarbeiter*innen im Wirtschaftsausschuss 
tätig sind oder regelmäßig Informationen in wirtschaftlichen 
Angelegenheiten erhalten, dann sind fachliche Kenntnisse nötig, um mit 
dem Dienstgeber auf Augenhöhe zu argumentieren. Das Seminar nutzt 
Beispiele aus der Praxis zur Vertiefung der Inhalte aus dem ersten Teil 
dieses Seminars.

2019-4

Bischof-Benno-Haus Schmochtitz 

Preis p. P. inkl. Vollpension, Übernachtung und 
Getränke  

310 €

Referent: Prof. Dr. Johannes Ditges

Termin: 14.-16. Mai 2019

Zielgruppe: Für Mitarbeitervertreter*innen mit kaufmännischen 

Vorkenntnissen bzw. Teilnehmer*innen des gleichnamigen Seminars 2018 

von Einrichtungen ab 50 Mitarbeiter*innen

Anmeldung bis: 31. März 2019
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Termin: 24.-26. September 2019

Zielgruppe: alle Mitarbeitervertreter*innen

KONFLIK TBE WÄLTIGUNG/
MOBBING

Konflikte entstehen von ganz allein und können sich im schlimmsten Fall 
bis hin zum Mobbing von Arbeitskolleg*innen entwickeln. Wo fängt 
Mobbing an und wo hört es auf? 
Um mit diesen Situationen des Alltags auf Arbeit umgehen zu können, 
die Konflikte zu erkennen, dem zu begegnen und eine annehmbare 
Lösung zu finden, soll dieses Seminar die Mitglieder einer MAV fit 
machen. 
In aktiver Gruppenarbeit werden Sie sich gegenseitig stärken und anhand 
von verschiedenen konflikthaften Themen aus dem MAV-Alltag das 
eigene Verhalten bei Auseinandersetzungen üben. 

2019-5

Referent: Gabi Backendorf

Anmeldung bis: 30. Juni 2019

Bischof-Benno-Haus Schmochtitz 

Schmochtitz 1, 02625 Bautzen

Preis p. P. inkl. Vollpension, Übernachtung und 
Getränke  

310 €Foto: Bischof-Benno-Haus
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Termin: 5.-7. November 2019

Zielgruppe: alle Mitarbeitervertreter*innen

SUCHTPRÄVENTION UND 
SUCHTHILFE/BE TRIEBLICHES 
EINGLIEDERUNGSMANAGEMENT

Der erste Teil dieser Schulung beschäftigt sich mit dem Thema Suchthilfe 
und Suchtprävention. Es werden die Auswirkungen des Konsums von 
Alkohol, psychisch wirksamen Medikamenten und illegalen Drogen auf 
die Arbeitssicherheit beschrieben. Sie erfahren, welche Aufgaben auf Sie 
als MAV in diesen besonderen Fällen zukommen und wie auf die akute 
Beeinträchtigung reagiert werden muss. Im zweiten Teil wird erläutert, 
wie ein betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) in der Praxis 
abläuft, welche Schritte nötig und möglich sind, um betroffene 
Mitarbeiter wieder in den normalen Arbeitsprozess einzubinden und 
welche Rollen die einzelnen Beteiligten und vor allem Sie als MAV in 
diesem Prozess einnehmen.

2019-6

Referent: Referent der BGW Unfallkasse Sachsen

Anmeldung bis: 31. August 2019

Bischof-Benno-Haus Schmochtitz 

Schmochtitz 1, 02625 Bautzen

Preis p. P. inkl. Vollpension, Übernachtung und 
Getränke  

310 €Foto: Bischof-Benno-Haus



Gabi Backendorf ist Supervisorin, Coach und 
Trainerin, war selbst lange MAV-Vorsitzende 
beim DiCV-Trier. Außerdem ist sie Referentin bei 
verschiedenen MAV-Kursen (BEM, Mobbing, 
Kommunikation etc.) und bei Klausurtagungen 
für MAVen.

Wolfgang Bartels war Rechtsberater der 
Arbeitsrechtlichen Kommission, 
Mitarbeiterseite.

Dr. Norbert Gescher ist Fachanwalt für 
Arbeitsrecht. Er ist u. a. ständiger Berater der 
Dienstnehmerseite in der KODA des Bistums 
Fulda und Vorsitzender der AVR-
Schlichtungsstelle des CV Fulda. Im Rahmen der 
MAVO-Novelle 2017 beriet er die BAG-MAV.

Prof. Dr. Johannes Ditges prüft und berät seit 
1977 mittelständische Unternehmen und 
Unternehmer. Seit 1993 ist er Professor für BWL, 
insbesondere Steuerlehre an der HTWK Leipzig. 
Er berät Einrichtungen großer deutscher 
Wohlfahrtsverbände und die Dienstgeber der 
RK Ost.

UNSERE REFERENT*INNEN



Fotos mit freundlicher Genehmigung der Referent*innen

Wolfgang Bürder ist Dipl. Sozialreferent und 
Rechtssekretär und arbeitet als Geschäftsführer 
der DiAG MAV im Erzbistum Berlin und als 
Rechtsberater. 

Seminarzeiten:  

Am Anreisetag von 10-18 Uhr, am mittleren Tag von 9-18 Uhr sowie am 
Abreisetag von 9-16 Uhr. 

Anmeldung: 

Bischof-Benno-Haus 

Katholische Bildungsstätte und Tagungshaus des Bistums Dresden-
Meißen 

Schmochtitz Nr. 1 

02625 Bautzen 

info@benno-haus.de 

Fax 035935 22319 



Teilnahmebedingungen für 
Veranstaltungen der DiAG MAV des 
Bistum Dresden-Meißen 
Mit der Anmeldung zu einer angebotenen Veranstaltung erkennt der/die 
durch die entsprechende MAV entsendete Teilnehmer*in die 
nachfolgend aufgeführten Teilnahmebedingungen an und bestätigt, 
diese zur Kenntnis genommen zu haben. 

Anmeldung: 
Die Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet grundsätzlich zur 
Teilnahme an der gesamten Veranstaltung und zu den jeweils 
beschriebenen Bedingungen. Anmeldungen können bis zum 
Anmeldeschluss der Veranstaltung, per Fax oder per E-Mail eingereicht 
werden. Ein entsprechendes Anmeldeformular finden Sie in den 
Einladungsbriefen oder auf der Homepage der DiAG MAV. Eingehende 
Anmeldeformulare werden nach der Reihenfolge des Eingangs 
berücksichtigt. Sie erhalten nach Ihrer Anmeldung eine verbindliche 
Anmeldebestätigung. Die Teilnahme kann durch die DiAG MAV 
abgelehnt werden, wenn die Obergrenze für eine Veranstaltung erreicht 
oder die Anmeldefrist abgelaufen ist. 
Abmeldung/Rücktritt: 
Bei Rücktritt informieren Sie uns bitte möglichst früh. Bei kurzfristigen 
Abmeldungen innerhalb von 14 Tagen vor Schulungsbeginn müssen wir 
ggf. den vollen Teilnahmebeitrag in Rechnung stellen, da Ihr Platz im 
Bildungshaus verbindlich gebucht ist. Bitte versuchen Sie bei Krankheit 
ein anderes MAV-Mitglied zu entsenden. Kann eine Veranstaltung durch 
die DiAG MAV aus einem unvorhersehbaren Grund nicht durchgeführt 
werden, werden die bereits angemeldeten Teilnehmer*innen 
unverzüglich informiert. Die Absage einer Veranstaltung begründet 
keinen Ersatzanspruch. Wünschen Sie keine Übernachtungen, so teilen 
Sie uns dies bitte bereits bei der Anmeldung mit. 



Kosten: 
Die Teilnahmebeiträge werden innerhalb von 14 Tagen nach der 
jeweiligen Veranstaltung Ihrer Einrichtung in Rechnung gestellt. Im 
Teilnahmebeitrag sind sämtliche Kosten (z. B. für Referent*innen, 
Seminarunterlagen, Frühstück, Mittagessen, Abendessen, 
Tagungsgetränke und Unterkunft) enthalten. Getränke außerhalb der 
Tagungspauschale müssen vom Teilnehmer/von der Teilnehmerin auf 
eigene Kosten bezahlt werden. Die Kosten, die, durch eine spätere 
Anreise, frühere Abreise oder Teilleistungen, nicht in Anspruch 
genommen werden (z. B. Übernachtungen), können weder abgezogen 
noch rückerstattet werden. Die Mindestanzahl für die Durchführung 
eines Seminars beträgt acht Teilnehmer*innen. 

Unterkunft und Verpflegung: 
Wir sind stets bemüht, jede*n Teilnehmer*in im Einzelzimmer 
unterzubringen. Sollte jedoch wegen zahlreicher Anmeldungen die 
Zimmerzahl nicht ausreichen, fragen wir bei Ihnen an, ob Sie ggf. mit 
einer Unterbringung im Doppelzimmer einverstanden wären. Wünschen 
Sie keine Übernachtungen, so teilen Sie uns dies bitte bereits bei der 
Anmeldung mit. Unsere Bildungshäuser sind mit Vollpension gebucht. 
Sollten Sie vegetarische Kost bevorzugen oder eine andere Kost 
benötigen, teilen Sie uns das bitte bereits bei der Anmeldung schriftlich 
mit.  

Teilnahmebestätigung für das Seminar:  
Eine Teilnahmebestätigung erhalten Sie am Ende des Seminars.  

Datenschutz 
Der Vorstand der DiAG MAV des Bistum Dresden-Meißen wird alle im 
Zusammenhang mit der Veranstaltung erhobenen personenbezogenen 
Daten lediglich zur ordnungsgemäßen Organisation, Durchführung und 
Abwicklung der Schulung / Veranstaltung verarbeiten und nur zu diesem 
Zweck an das entsprechende Tagungshaus weitergeben. Der Vorstand 
der DiAG MAV des Bistum Dresden-Meißen berücksichtigt die Vorgaben 
des Gesetzes über den kirchlichen Datenschutz für den Verband der 
Diözesen Deutschlands und die Dienststellen und Einrichtungen der 
Deutschen Bischofskonferenz (KDG-VDD). 



Tagungsorte 

Für alle mehrtägigen Veranstaltungen:  

Bischof-Benno-Haus 

Katholische Bildungsstätte und Tagungshaus des Bistums Dresden-
Meißen 

Schmochtitz Nr. 1, 02625 Bautzen 

Telefon 035935 220, Fax 035935-22310 

www.benno-haus.de 

info@benno-haus.de 

Foto: Bischof-Benno-Haus

Eine Fotoerlaubnis, um Bilder von den Veranstaltungen auf die 
Homepage der DiAG MAV des Bistum Dresden-Meißen zu stellen oder für 
die Schulungsbroschüre oder den Rechenschaftsbericht zu verwenden, 
wird von jedem Teilnehmer zu Beginn der Veranstaltung abgefragt.

Bischöfliches Ordinariat 

Käthe-Kollwitz-Ufer 84, 01309 Dresden

http://www.benno-haus.de
mailto:info@benno-haus.de
http://www.benno-haus.de
mailto:info@benno-haus.de


Oxenknecht-Witzsch (Hg)

Checklisten
zum Arbeits- und  
Mitarbeiter   ver tretungsrecht  
mit Erläuterungen 
8., aktualisierte, überarbeitete,  
erweiterte Auflage 2018
Best. Nr. C2018 •  
ISBN 978-3-944427-30-0 • € 25,80

kifas GmbH -  
KAB-Institut für  
Fortbildung &  
angewandte  
Sozialethik (Hg)

MAVO-MAPP
Band 2: MAV-Geschäftsführung praktisch
2017, 104 Seiten, 24 x 16,5 cm, kart. 
Best. Nr. 608027 • ISBN 978-3-944427-26-3 • € 14,80

Band 1: Beteiligungsrechte praktisch
2016, 92 Seiten, 24 x 16,5 cm, kart. 
Best. Nr. 608017 • ISBN 978-3-944427-15-7 • € 14,80

Kostenloses Probeheft anfordern!

Kompetentes Wissen für alle MAVen
KETTELERVERLAG
Fachverlag für kirchliches Arbeitsrecht
Serviceunternehmen der KAB

KETTELER-Verlag GmbH, Niederlassung Waldmünchen, Schloßhof 1, 93449 Waldmünchen
Tel: 09972/9414-51, Fax: 09972/9414-55, kontakt@ketteler-verlag.de, www.ketteler-verlag.de

Fey, Detlev (Hg)

ZMV – Praxiswissen  
Arbeitsrecht 2019
Jährlich aktualisiertes Nachschlagewerk 
mit Antworten auf häufige Rechtsfragen. 

2019, 104 Seiten • Best. Nr. PW19 •  
ISBN 978-3-944427-34-8 • € 8,00

Jörger / Zwosta / Luksch /  
Jacobowsky / Weiden thaler /  
Weisser / u. a.

Die AVR von A bis Z
Erläuterungen zu den  
Arbeitsvertragsrichtlinien  
des Deutschen Caritasverbandes 

Grundwerk zur Fortsetzung inkl. der  
neuesten Aktualisierung, 5. Auflage 2013,  
3 Ordner mit Register, DIN A5.
3 Aktualisierungen pro Jahr, Seitenpreis: € 0,23.
Best. Nr. 05019 • ISBN 978-3-944427-01-0 • € 125,50
Mindestlaufzeit 1 Jahr, Kündigungsfrist 6 Wochen zum Ende 
eines Kalenderjahres.

kifas GmbH / Oxenknecht- 
Witzsch / Fey / u.a. (Hg) 

ZMV – DIE MITARBEITER- 
VERTRETUNG
Zeitschrift für die  
Praxis der Mitar bei- 
tervertretung in den  
Einrichtungen der  
katholischen und  
evangelischen Kirche

Abonnement Print: 6 Ausgaben/Jahr (Aufstockung mit 
Abo Digital*: € 20,00/Jahr). ISSN 0939-8198 • € 89,80
Abonnement Digital*: 6 Ausgaben/Jahr plus Digitale 
Bibliothek ab Jahrgang 2000. ISSN 2363-7595 • € 89,80
Abonnement Kombi (Print + Digital*): € 109,80
Mindestlaufzeit: 1 Jahr. Kündigungsfrist: 6 Wochen zum  
Ende eines Kalenderjahres.
* Digital: Einzelplatz, Zugriffsrecht bis Ende Vertragslaufzeit.

Oxenknecht-Witzsch /  
Eder / Stöcke-Muhlack /  
Schmitz / Richartz (Hg)

Eichstätter Kommentar  
MAVO – KAGO 
Rahmenordnung für eine  
Mitarbeitervertretungsordnung 
KAGO – Kirchliche Arbeits-
gerichtsordnung
2. aktualisierte, überarbeitete,  
erweiterte Auflage 2018, 1.120 Seiten, geb., 22 x 15,8 cm 
Bundle: Print + Online-Zugang (Code im Buch),  
Best. Nr. 608042 • ISBN 978-3-944427-27-0 • € 109,80
Nur Online-Zugang*: Best. Nr. 608082 •  
ISBN 978-3-944427-28-7 • € 89,90 
* Mengenpreise auf Anfrage. Online-Zugang gilt grundsätzl. nur 
bis zum Erscheinen einer neuen Auflage, max. jedoch 5 Jahre.

NEU in 8. Auflage

Preise: Stand 09/2018

Print inkl. Digita
l
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SONSTIGE TERMINE 2019 

Die Arbeitsgruppen (AG) der DiAG MAV treffen sich zum Informations- 
und Erfahrungsaustausch jeweils 10 bis 16 Uhr am 16. April 2019 in 
Leipzig und am 11. September 2019 in Dresden. 

Die Mitgliederversammlung der DiAG MAV findet am 13. November 2019 
im Bischöflichen Ordinariat statt. 

Zu allen Veranstaltungen werden rechtzeitig Einladungen versandt. 

Alle Termine finden Sie auch unter diagmav-dresden-meissen.de.

mailto:vorstand@diagmav-dresden-meissen.de
http://www.diagmav-dresden-meissen.de
http://jesche.net
mailto:vorstand@diagmav-dresden-meissen.de
http://www.diagmav-dresden-meissen.de
http://jesche.net

