
  
 
 
 
 

 

„Arbeitszeit familienfreundlich gestalten“  
 

Donnerstag 21. März 2013  
10.00-16.00 Uhr 

 
Caritas-Pirckheimer-Haus, Nürnberg 

 
Fachtagung für Mitarbeitervertreter/innen, Dienstgeber und 

Personalverantwortliche katholischer Altenhilfeeinrichtungen 
 

Tagungsverlauf: 
 
 
10.00 Uhr Begrüßung  

Hanno Heil, Vorsitzender des VKAD 
 
10.15 Uhr Chancen und Risiken für die tägliche Arbeit / Erfahrungen aus der 

Praxis 
Stefanie Krones, Geschäftsbereichsleitung Personal 
Gabriele Hofer, Personalreferentin 
Caritas Betriebsführungs- und Trägergesellschaft mbH Köln 

 
12.00 Uhr Mittagspause 
 
12.45 Uhr Welche Gestaltungsmöglichkeiten eröffnen die gesetzlichen Rahmen-

bedingungen? 
  Claudia Steinbauer, Fachanwältin für Arbeitsrecht,  

Kanzlei Lauterbachpartner, München/Augsburg  
 
13.45 Uhr Pause  
 
14.00 Uhr Arbeitsgruppen: 

Welche Impulse ergeben sich aus den Vorträgen für die Neu- bzw. 
Umgestaltung der Arbeitszeit? 
Moderation: Hanno Heil, Vorsitzender VKAD 

Andreas Leimpek – Mohler, Geschäftsführer VKAD  
Sabine Eichhorn-Krämer, Vorstand BAG-MAV 
N.N., Mitglied BAG-MAV 

 
15.30 Uhr Zusammentragen der Ergebnisse / Vereinbarungen der Arbeitsgruppen  
 
16.00 Uhr Ende der Veranstaltung 
 
 

Bundesarbeitsgemeinschaft der 
Mitarbeitervertretungen 
im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz 



Adresse des Tagungsortes: 
 
Falls Sie eine Übernachtungsmöglichkeit benötigen, wenden Sie sich bitte direkt an das 
Caritas Pirckheimer Haus unter den nachfolgenden Kontaktdaten: 
 
 
Caritas-Pirckheimer-Haus gGmbH 
Königstraße 64 
90402 Nürnberg 
Tel: 0911/2346-0 
Fax: 0911 2346-163 
akademie@cph-nuernberg.de 
http://www.cph-nuernberg.de  
 
 
Tagungsgebühren € 60,00 inkl. Verpflegung 
 
 
Rücktrittsbedingungen  
Bei Rücktritt werden 15,- € Bearbeitungsgebühr in Rechnung gestellt. 
Bei Rücktritt später als drei Wochen vor Veranstaltungsbeginn werden 50 % 
der Teilnahmegebühren, später als drei Tage vor Veranstaltungsbeginn 100 % 
der Teilnahmegebühren in Rechnung gestellt, wenn keine Ersatzperson teilnimmt. 
Bei Rücktritt am Tag der Veranstaltung werden 100 % der Seminargebühren sowie 100 % 
der Übernachtungs- und Verpflegungskosten in Rechnung gestellt. 
 
Für Mitarbeitervertretungen handelt es sich um eine Informationsveranstaltung mit 
Erfahrungsaustausch gemäß § 4 Abs. 1 Ziffer 1 der Richtlinien für die BAG-MAV   
 

 
 
 

Anmeldungen bis 25.Februar 2013 bitte an: 
 
Bundesarbeitsgemeinschaft der Mitarbeitervertretungen 
im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz 
Geschäftsstelle 
Carl-Kistner-Str. 51 
79115 Freiburg 
 
Tel. 0761 45754229 
Fax: 0761 45754219 
Email: geschaeftsstelle@bag-mav.de 
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Verbindliche Anmeldung zur Fachtagung 

 
 

„Arbeitszeit familienfreundlich gestalten“ 
 

Am 21. März 2013 
 

Caritas–Pirckheimer–Haus, Nürnberg 
 

 
 

Vor- und Zuname _________________________________________ 
 
Einrichtung ______________________________________________ 
 
Straße __________________________________________________ 
 
PLZ/Ort _________________________________________________ 
 
Telefon _________________________________________________ 
 
E-Mail __________________________________________________ 
 
Funktion ________________________________________________ 
 
(Erz) Bistum______________________________________________ 
 
 
 
Ort/Datum ________________________________________________ 
 
 
 
Unterschrift _____________________________________________ 

 
 
 


	im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz
	im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz

